LLORCA ESTEVE , JULIO

NIF. P4618300J 1
EMPRESA DOMICILIO N2 INS. S.S.
AJUNTAMENT D'OLIVA PL AJUNTAMENT 1 46/102353[1-88
TRABAJADOR/A CATEGORIA NeMATRIC ANTIGUEDAD D.N.L
LLORCA ESTEVE, JULIO EVENTUAL C 17 1JUL 15 20021985W
N° AFILIACION. S.S.  |TARIFA|COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
46/10082395-61 5 418 020001 1345 MENS 01 SEP 15a 30 SEP 15 30
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
30,00 39,140 1 *SOU 1.174,20
995 COTITZACIO CONT.COM U 4,70 64,39
996 COTITZACIO FORMACIO 0,10 1,37
9097 COTITZACIO ATUR 1,55 41,23
999 COTITZACIO LL.LR.R.F. 8,00 93,94
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASES.S. BASEA.T.Y DES. BASE |L.R.P.F. T. DEVENGADO| T. A DEDUCIR
1.174,20 195,70 1.369,90 1.3 69,90 (1.174,20 1.174,20 180,93
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA SELLO EMPRESA RECIBI
30 SEPTIEMBRE 2015
OLIVA
LIQUIDO A PERCIBIR
993,27
IBAN: ES14 2100 4214 6622 0005 6597
SWIFT/BIC: CAIXESBBXXX
DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECA UDA CION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESARIAL
1. ContiNgencias COMUNES........c.eeueereerieieriereeteereere e eseese e 1.369,90 23,60 323,30
i . ATYEPiic e 1.369,90 1,00 13,69
gioﬁg’l‘etg‘%eggr;acseg{géeae DESEMPIEO. v 1.369,90 5,50 75,34
recaudacion conjunta Formacion Profesional............... 1.369,90 0,60 8,22
Fondo Garantia Salarial............. 1.369,90
3. Cotizacion adicional horas extraordinarias..........cccccceveeeennn.




